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1. CALENDRIER




Calendrier

Pour la coordination de la SEEPH 2024 :

* GP régional « Coordination SEEPH » :

3 réunions avec le groupe de travail de mai a octobre :
o 28 mai 2024
o 4 septembre 2024
o 10 octobre 2024

* Réunion d’information aupreés des acteurs départementaux « Cellules
départementales » :
2 réunions avec les acteurs des territoires :
o 5juillet 2024
o 25 septembre 2024




Rétroplanning SEEPH 2024 PRITH

o9
o909 )\
222 b | )
2 Réunion d'information sur la SEEPH

aupres des acteurs départementaux Réunion du GP régional #2

Réunion du GP régional #1 Vendredi 5 juillet de 11h a 12h Juillet/Aott Mercredi 4 septembre 2024 de
Mardi 28 mai de 10h30a 12h «  Définir les modalités d'organisation « Construction des outils de 10h30a 12h
* Valider le rétroplanning et les de la SEEPH sur les territoires 7 communication - * Présentation et validation des
BDD des acteurs * Recenser I'existant — lancement du « Envoi fin juillet des outils outils de communication SEEPH
*  Définir un plan de formulaire pour remplir les actions aux membres du GP pour pour lancement officiel de ces
communication et les outils a SEEPH avis et validation outils S
créer * Mailing aupres des acteurs * Suivre les premiers retours du
territoriaux (envoi du programme
questionnaire pour recenser * Organiser la conférence de presse
actions SEEPH) (premiers éléments)
9o
s - 2
Q Réunion d'information #2 sur la v
Réunion du GP Coordination SEEPH auprés des acteurs Début septembre 2024 :
| SEEPH»#3 départementaux i Vendredi 20 septembre 2024 « Lancement de la
- Jeudi 10 ocitobre de 10h30 Mercredi 25 septembre 2024 de i Date butoir pour la remontée communication SEEPH
- atzh «— 14h30a 16h <«—— i d'informations sur les P « Relance aupres des
* Finalisation du o * Présentation du programme v1 i événements (pour apparition acteurs (LinkedIn,
programme — valldation v : . :
........................................... . Finaliser [organisation de . ;Lg; licetre?erz ustements sur : dans le programme papier) ]Ic\levvslet.ter,. . ',)du
................................................. ormulaire actions

16 octobre 2023 la conférence de presse

e Transmission du :
programme a
l'imprimeur

* Mise en ligne du
programme régional

S §
« MA hebdo du : !e! Conférence de presse de —
E 7 D

programme régional SEEPH
*  Compilation des
données recues a ce
stade

Mercredi 13 novembre

Lundi 18 au dimanche 24 novembre 2024 : SEEPH
Mise en ceuvre des actions

programme lancement de la SEEPH

PRITH

emmin:Val e Lol Financé par la DREETS et I'Agefiph Centre-Val de Loire - prith.centre@gmail.com
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2. LANCEMENT DE LA SEEPH




Organisation d’une conférence de presse de lancement de la SEEPH 2024

Le lancement de la SEEPH en région Centre-Val de Loire s’est déroulé le
mercredi 13 novembre 2024, au siege social du Groupe Partnaire a
Olivet.

En présence de Florence GOUACHE, Secrétaire Générale aux affaires régionales
CVL, Arnaud LEVEQUE, Délégué régional de I'Agefiph et Vincent POUMEROL,
Directeur régional de LADAPT

Une conférence axée sur I'égalité des chances sous le theme ambitieux : «
Handicap et parcours professionnel : comment assurer une vraie égalité des
chances ? ».

Voir la communication dans les médias sur la SEEPH 2024 (a la suite de
la conférence de presse) :

e Article de La Nouvelle République « Une semaine d’actions pour '’emploi des
personnes handicapées » (14/11/2024)

*  France BLEU Orléans Vidéo 3 questions a Arnaud LEVEQUE, Délégué Régional de
I'Agefiph (19/11/2024)

* Article d’Actu Orléans « Participez a ces activités sur I'emploi et le handicap a
Orléans lors de cet événement » (19/11/2024)

" | Feiarecion

CENTRE-VAL

DE LOIRE
"

cest
Nab

Handicapet =
parcours professionnels

ax



https://www.lanouvellerepublique.fr/indre/une-semaine-d-actions-pour-l-emploi-des-personnes-handicapees
https://www.lanouvellerepublique.fr/indre/une-semaine-d-actions-pour-l-emploi-des-personnes-handicapees
https://www.dailymotion.com/video/x99e9oo
https://actu.fr/centre-val-de-loire/orleans_45234/participez-a-ces-activites-sur-l-emploi-et-le-handicap-a-orleans-lors-de-cet-evenement_61879221.html
https://actu.fr/centre-val-de-loire/orleans_45234/participez-a-ces-activites-sur-l-emploi-et-le-handicap-a-orleans-lors-de-cet-evenement_61879221.html

3. EVENEMENTS
PROGRAMMIES EN REGION




Valorisation des événements programmeés en région

* Création d’une affiche et d’un programme de la SEEPH 2024 en région Centre- - SEEPH 2024
Val de Loire :

o Affiche éditée au format papier (impression de 100 exemplaires) et au gg,'.‘gf,‘,‘f ;rtofessionnels
format digital connent sssunsa omir os

o Programme édité au format papier : impression de 700 exemplaires ’
diffusés dans les départements g DUBAU24 | SR,

L. , , . . NOVEMBRE g\
o Programme au format digital : programme hébergé en ligne sur le site

du PRITH CVL et mis a jour toutes les semaines. Voir le programme.

# SEEPH2024CVL

*  Création d’une cartographie en ligne, permettant de répertorier les actions de 2 Lseepbaon PRITH
facon visuelle, par date et localisation. La cartographie renvoie pour chaque
action vers le programme.

EURE ET LOIR INDRE INDRE ET LOIRE 40[,‘,

* Création d'un kit de communication (logo, banniére mail, trame ppt, kit
réseaux sociaux, vidéo teasing) en ligne sur site internet du PRITH CVL

* Cette année 110 événements recensés dans la région / + 14 actions par
rapport a 'année 2024

e 435 consultations de la page dédiée a la SEEPH sur le site du PRITH / + 99 vues
par rapport a 2023



https://www.prith-cvl.com/media/1264
https://www.prith-cvl.com/plan-dactions/seeph-2024

110 évenements recensés dans la région

Nombre d’événements et actions organisés par territoire
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3. FINANCEMENTS




Financements

Pour cette année 2024 :

QL




4. COUVERTURE MEDIATIQUE
PAR TERRITOIRE




Handicafé | Article de presse Le
Berry, 300 personnes en
recherche d’emploi ont pu
rencontrer - et échanger avec -
une bonne quarantaine
d’employeurs des secteurs privé,
public et associatif, le 18/11 au
Palais d’Auron

LEﬂﬁEBﬂﬁY ALAUNE VIELOCALE SPORTS LOISIRS  ECONOMIE

Quelque 300 visiteurs, ce lundi au Palais
d'Auron, au Handicafé pour I'emploi d
personnes en situation de handicap

Depuis une douzaine dannées, cette bourse aux emplois, résolument inclusive, s'ef
douvrir les portes du marché du travail 4 des salariés potentiels certes différents, mai

avant tout surmot

3 Anticle réservé aux sbonnés

Boostez votre a1
avec plus de 20

Explorez le design, la v
‘encore avecs formule

(=)
A

Trophées H-emploi 2024 | post
LinkedIn , le 18/11. Un trophée a

été remis a la Mairie de Saint

Germain du Puy dans le cadre d’'une

embauche.

n Prométhée Cher + Suivre -
307 zbonnés
2mois - @

Ce matin , dans le cadre de I'ouverture de la SEEPH 2024, nous avons remis |
Trophées H-emploi au Conseil Départemental en présence de Bénédicte de Choul
, Vice Présidente du Conseil Départemental du Cher.

Une matinale qui a permis de présenter notre cadre d'intervention au service des
allocataires du RSA TH ou en difficultés de santé.

Un trophée a été remis & la Mairie de Saint Germain du Puy dans le cadre d'une
embauche et un trophée a &té remis 3 un bénéficiaire pour son engagement
formation.

€@ Thomas LEGRAND et 15 autres personnes 1 republication

Salon Handi’Cap Solutions |

post Linkedin, le 14/11 dans
les locaux de Prométhée Cher.

Club “EH" du Cher - 2¢ + Suivre

B8 Le club "Entreprises et Handicap" du Cher
2 mois » ®
L'installation du salon de la compensation « Handi'cap solutions » a démarriNg
les locaux de Prométhée Cher.

Nous vous d bl Jjeudi 14 bre de 10h 3 17h.

C'est le moment pour vous renseigner sur tout ce qui est mobilisable dans le
département en faveur de la compensation du handicap en entreprise !

) "o swon do a solution hanccap pour
vos amenagemonts de postos de traval I
Au
Fourniaseurs e malériis de compenastion du
— Pa0ICD présents oo 0N 8 T

©@ Anne-Laure BAUER et 15 autres personnes 3 republications

Petit déjeuner recrutement et
insertion, le 21/11, article sur

le site de la CPME 18

PETIT-DEJEUNER AGEFIPH RSE

21 novembre 2024 - B00 | 10K00

fTT; Jeudi 21 novembre e .
CRT218  “Ge'anoo a 10n00 agefiph

Comment réduire sa contribution -{,);
AGEFIPH grace a la démarche RSE ?
s
Petit-

dé jeuner g Avec les interventions de

Marina EL MAOUJOUDI, AGEFIPH
AmEIETHIBAULT, H COMME RESSOURCE

inscrivez vous vite
via le lien ci-dessous



https://www.leberry.fr/bourges-18000/economie/quelque-300-visiteurs-ce-lundi-au-palais-d-auron-au-handicafe-pour-l-emploi-de-personnes-en-situation-de-handicap_14597578/
https://www.linkedin.com/posts/prom%C3%A9th%C3%A9e-cher_ce-matin-dans-le-cadre-de-louverture-de-activity-7264276852494458882-hlD5?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/club-eh-du-cher-511014235_linstallation-du-salon-de-la-compensation-activity-7262063044871049216-oOE1?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://cpme18.fr/event/petit-dejeuner-agefiph-rse/

Eure-et-Loir

Handi’Perche, relai des actions
coorganisées par le site du Phare 28
dans le département et article du site
actu.fr

Mardi 19 Novembre 2
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De la cuisine vers I'emploi ! | Post LinkedIn
Le 18/11 relai des actions coorganisées par
le site du Phare 28 dans le département
Et article de I'Echo Républicain

DuoDay dans le Dunois |
Post LinkedIn du Village des
Métiers, le 18/11

Le Village Des Métiers
27 novembre 2024 - Q

« DUODAY &

Au Village des Métiers de Chateaudun, les Duodays ont démarré dés le lundi 18 novembre :
.8 collaborateurs ont eu |'opportunité de découvrir les différents secteurs d'activité de
I'entreprise Paulstra.

@Hutchinson

Malgré les conditions météo perturbées du jeudi 21 novembre, pas moins de 13
collaborateurs des Villages des Métiers Chartres et Chateaudun ont réalisé leur Duoday sur les
territoires Chartrain et Dunois.

Guerlain,GiFi, @Action, & , Baje EA, i L'Echo
Républicai €lien : Le Département d'Eure-et-LoirAhmed Taghza L'entreprise
Préfecture d'Eure-et-Loir, @Sodexo France

A linverse, sur le site du Village des Métiers de Chartres, 5 agents de la Préfecture ont
une immersion au sein des filiéres des Métiers de Bouche g, de I'ndustrie et de la Propret
_» accompagnés par des travailleurs volontaires, qui ont su partager avec brio leur quotidien.
&3 Une riche expérience pour I'ensemble des participants et de quoi susciter I'émergence de
projets 3 venir w2
Bravo pour cette belle dynamique sur nos territoires
Grand Chateaudun, Ville de Chateaudun, Ville de Chartres, Chartres métropole, @RéseauGéode
etAdapei 28

#DuoDay
#inclusionprofessionnelle



https://www.linkedin.com/posts/cfainterpro28_seeph2024-unpetittrucenplus-activity-7264911028876984320-APlQ?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://actu.fr/centre-val-de-loire/arcisses_28236/arcisses-le-forum-handiperche-fait-le-lien-entre-les-acteurs-du-territoire_60407858.html
https://www.lechorepublicain.fr/chartres-28000/economie/le-cfa-de-chartres-et-l-association-phare-28-mettent-en-valeur-lacces-a-lemploi-pour-les-personnes-handicapees_14597599/
https://www.facebook.com/story.php/?story_fbid=901749722022445&id=100065622754200

Indre

la
¥ Reépublique fr

la Nouvelle
& République.fr

La Chatre : une journée Duoday organisée € A Handicap ‘a IA'fPa d I§soudun, une fresque géante
2 & pour favoriser l'inclusion
environnement de la communauté de commung
VABONNES' | Cot armicie o2 résorve aux 300nnés numengues.

/ABONNES  Cer article est réservé aux abonnés numériques.
f X Q@ in

£ X [r ] in =} SOCIAL - LA CHATRE

par i ThIpa.
oo
R e Dy T e e T e e o e Par Jeanacques DESORMIERS Pubié e 221172024 3 11:57, mis & jour le 22/11/2024 3 11:57
©PhotoNR
Pour déturer la ibilisation et dinclusion autour du handicap,
été fixée sur un des murs intérieurs de 'Afpa par les jeunes de la Mission locale.

Pour exprimer de fagon artistique lewr vision du handicap et de Iz diversité, douze jeunes de la Mission locale
‘ont congu une fresque géante de & métres de long, sur les conseils de deux encadrants infographiques
2nce nationzle pour [ formation professionnelle des adultes). Fixée sur fun des

‘esoue 3 été orésentée au oublic ieudi 21 novembre 2024

DuoDay | Article de la
Nouvelle Rép 36, le 21/11

4%\ Louise Hodler - 2 + Suivre -
Responsable d'équipe
2 mois * @
® et c'est parti pour le Job Dating Du Stade Vers 'Emploi #DSVE avec FINg
Travail Chateauroux Métropole et la Fédération Frangaise de Badminton

P Badminton Centre-Val de Loire, Ligue Régionale ... plus

DSVE : du stade vers
I’'emploi |Post LinkedIn, de
France Travail le 19/11 a
Chateauroux

C@46 2 commentaires - 8 republications

gy e Fresque géante | Article de la Nouvelle Rép 36, le 21/11, douze
jeunes de la Mission locale d’Issoudun ont congu une fresque

géante de 6 metres de long fixée sur un des murs intérieurs de
I'’Afpa pour exprimer de fagon artistique leur vision du handicap

et de la diversité

DELTA METAL + Suivre
cecrambrar 815 abonnés

2 mois = @
8 DELTA METAL ACTEUR DE LA SEEPH 2024 $3
A l'occasion de I'édition 2024 de la Semaine Européenne pour I'Emploi des Personnes
Handicapées, Delta Metal s’est mobilisé avec Cap Emploi Indre (36) ! ... plus

cC®ss 1 commentaire - 7 republications

Delta Metal : une entreprise £
handi’engagée |Post LinkedIn, le 19/11. ~


https://www.lanouvellerepublique.fr/la-chatre/la-chatre-une-journee-duoday-organisee-au-service-environnement-de-la-communaute-de-communes
https://www.lanouvellerepublique.fr/issoudun/handicap-a-l-afpa-d-issoudun-une-fresque-geante-pour-favoriser-l-inclusion
https://www.linkedin.com/posts/louise-hodler-50a000aa_dsve-sport-recrutement-activity-7264572527404879872-Solx?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/deltametal-screw_seeph-seeph2024-handicap-activity-7265691637702356992-7Bp7?utm_source=share&utm_medium=member_desktop

Indre-et-Loire

Job Dating | Article de la Nouvelle
Rép 37, le 19/11
Ilal'?‘gguvﬁllﬁue.ﬁ

Pres de Chinon : un job-dating pour le handicap

/ABONNES | Cet article est réservé aux abonnés numériques.

X [r] in =

Post LinkedIn : échange entre les
professionnels et I'équipe du CHRU sur 'aide
et I'accompagnement que le CHRU peut
offrir dans leurs emplois. Avec la visite du

médaillé Olympiques Esteban HERREAULT DuoDay |Post LinkedIn : découverte des
métiers au sein du CHRU de Tours 21/11 Penres st e i e ook e
Et Article de la Nouvelle Rép 37, le 21/11

Dans opéenne pour | Empl
nous organisans un jobs dating desting aux travailleurs en situation de handicap,
titulaires de Ja R

[F] Quand ? Le 20 novembre 2024, de 9h 4 12h

e Job Dating | Post LinkedIn
e e TS oo st Lo 0 o ot Ada pe| 37’ le 20 / 11

‘Venez nous rencontres et découvtir les nombreu avantages que nous afirans | Nes
les. ort

equipes serant 13 pour échang tés, répondve & vos questions, et
vaus accompagner dans vos p

Ne mancuez pas cette oscasion | Ensemble, faisans avancer Finclusion

g professicane e O

#handicap #jobeating #ESAT #Tours #inclusion #Adapei3? #lnsertion



https://www.linkedin.com/posts/chru-tours-hospital-_seeph24-activity-7265061360546287616-6vAE?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/chru-tours-hospital-_seeph24-activity-7266835575607906304-lZph?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.lanouvellerepublique.fr/indre-et-loire/commune/la-riche/la-riche-duoday-une-journee-pour-promouvoir-l-inclusion-et-la-diversite-professionnelle
https://www.lanouvellerepublique.fr/indre-et-loire/commune/beaumont-en-veron/pres-de-chinon-un-job-dating-pour-le-handicap
https://www.linkedin.com/posts/adapei-37_handicap-jobdating-esat-activity-7257784793243774977-TJ0U?utm_source=share&utm_medium=member_desktop

Loir-et-Cher

ERE e
A Montoire, Estelle atteinte d’'une maladie rare,
découvre la gendarmerie grace au DuoDay

MEONNES. | Cot armcie =% risenve aux 250nnds numAnques.

f * Q@ in =1 FATS DIVERS USTICE - LOIRET-0

e
Au cenire, Dstelle entourée 3 drite du major Franck Bulidon 1 3 gauche de Pierre Mobéche, et de tous les gendarmes de ls
brigade de Montoire.
© Phoro NR

Par Claudette CRECHE Pubé le 25/11/2024 & 15:20, mis & jour le 26/11/2024 5 1826

par la carriére de Estelle, atteinte d'une maladie grave a choisi la brigade de
Montoire-sur-le-Loir, prés de Venddme, pour son stage ise jeudi 21
2024.

Jeudi 21 novembre 2024, Estelle, 22 ans anteinte du syndrome de Vivo, 3ppelé aussi syndrome Glut,
accompagnée par Pierre Mobéche, charg 3 etsenvice daide pour le

DuoDay |Article de la
Nouvelle Rép 41, le 21/11
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Forum de I’entrepreneuriat 2024
| Post LinkedIn de la Région,
27/11

Soirée «Troubles dys et entreprises»
| Post LinkedIn 19/11


https://www.facebook.com/Region.Centre.fr/photos/%C3%A9conomie-ne-manquez-pas-notre-forum-de-lentrepreneuriat-41-rejoignez-nous-le-mer/959570142868972/?_rdr
https://www.lanouvellerepublique.fr/loir-et-cher/commune/montoire-sur-le-loir/pres-de-vendome-a-montoire-estelle-atteinte-d-une-maladie-rare-decouvre-la-gendarmerie-grace-au-duoday
https://www.linkedin.com/posts/ugcPost-7264753385332002819-ncjs?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/ugcPost-7264753385332002819-ncjs?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
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quatre personnes en situation de handicap \_k\“,‘é A o Bl St
BaceN e eV et SPrise, T gy
Marie, Lukas, Cédric et Joan ont réalisé une journée d'observation au sein de “La P iev ger™ T o : icay,
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Changer de regard sur le handicap, notamment dans le milieu professionnet Tel estie

Votre journ

DuoDay | Article de la Rép du
Centre. La Rep a ouvert sa
rédaction a quatre personnes en
situation de handicap le 21/11

Escape Game | Article de la Rép
du Centre et post LinkedIn.
Entreprise Créawatt a Amilly le
19/11

as
ancs CAP gmPLOT

ot Handicap
E\‘\‘\P\o‘ e2024

Open Emploi et Handicap | Site
de 'OpenParaTennis Loiret



https://www.larep.fr/orleans-45000/economie/curieux-de-voir-comment-on-fabrique-un-journal-la-rep-a-ouvert-sa-redaction-a-quatre-personnes-en-situation-de-handicap-pour-le-duoday_14599673/
https://openparatennisduloiret.fr/index.php/2024/10/28/emploi-des-personnes-handicapees/
https://www.linkedin.com/posts/creawattgroup_seeph2024-handicapinvisible-inclusion-activity-7264656402705518593-MixQ?utm_source=share&utm_medium=member_desktop

Bilan SEEPH 2024
en région Centre-Val de Loire

Un grand merci a tous les acteurs et
partenaires pour cette nouvelle édition de |la
SEEPH.

[
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Libe,
Egalité
Fraternité
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