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DESCRIPTIF  

 

 

 

 

OFFRE DE SERVICE MOBILISABLE 

 

 

 Objectifs : 

 Élaborer un projet de formation ou d’inclusion professionnelle en milieu ordinaire 

 Accompagner la formation qualifiante et soutenir les lieux de formation, notamment 

pour la recherche et le soutien lors des périodes de stages et plus globalement pour 

la sécurisation des parcours des jeunes scolarisés. 

 Lever les freins à l’embauche 

 Accompagner la recherche d’emploi avec les partenaires de droit commun 

 Développer et accompagner l’inclusion sociale 
 

 Développer la mobilité 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

D.D.A.I.S.P 

Dispositif Départemental d’Appui à l’Inclusion Socio Professionnelle 
 

 

LOCALISATION(S) 

Dispositif départemental situé au pôle 

inclusion socio professionnelle des PEP 

28 

         3, rue Vlaminck 

28000 CHARTRES 

02.37.88.36.22 

Dispositif départemental qui s’inscrit dans le cadre 

du développement de l’inclusion scolaire, sociale et 

professionnelle des personnes en situation de 

handicap. 

Il s’agit d’un service proposé en appui des structures 

médico-sociales du département. 
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LES MODALITES DE PRISE EN CHARGE 

 

Public: Jeunes âgés de 16 à 25 ans des structures médico- sociales du département 

 

Accès: Notification M.D.A d’une structure médico- sociale,   

Entrée possible tout au long de l’année  

 

Modalités d’accompagnement :  

Le jeune reste rattaché à sa structure d’origine qui est porteuse du projet personnalisé et du projet de 

soin. Un référent D.D.A.I.S.P est nommé dans chaque structure. 

- Etude de la situation par la structure d’origine avec présentation en Cotech D.D.A.I.S.P. 

- Présentation du dispositif au jeune et à sa famille par l’équipe du D.D.A.I.S.P 

- Entretiens d’évaluation avec le jeune par le C.I.P. 

- Elaboration d’un plan d’accompagnement annexé au projet individualisé en collaboration avec 

l’établissement d’origine, qui sera réévalué à chaque trimestre en présence du jeune et de sa 

famille.  

- Entretiens individuels ou en petits collectifs, avec un conseiller en insertion professionnelle 

- Ateliers collectifs à thème 

- Accompagnement médico-social individualisé vers le milieu ordinaire : formation, emploi, 

logement, vie sociale… 

 

 

 

 

Qui contacter ? 

 

 Mr Nicolas BARDET  

Mobile : 07. 86 .63. 02 .70 

Mail :cip1.ddaisp@pep28.asso.fr 

 

 Mme Marine PORCHER 

Mobile : 06.24.05.92.92 

Mail :cip2.ddaisp@pep28.asso.fr 

 

R 

M. Bruno RIOT 

Mobile : 06 24 05 92 92 

Mail : 

cip2.ddaisp@pep28.asso.fr 

Mobile : 06 24 05 92 92 

Mail : 

cip2.ddaisp@pep28.asso.fr 

 

Pour aller plus loin… 

 

https://www.lespep28.org 
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