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SOUHAITONS UNE

anne anﬁee

Toute I’équipe du PRITH Centre-Val de Loire vous souhaite
une excellente année 2025 !

FOCUS

Etat des lieux du PRITH 2024

L'état des lieux du PRITH 2024 est désormais en ligne sur la plateforme du
PRITH Centre-Val de Loire. Il vise a fournir des indicateurs clés et a éclairer
'ensemble des thématiques couvertes par le PRITH Centre-Val de Loire : la
formation, I'accés et le maintien en emploi des personnes en situation de
handicap.

Retrouvez l'article complet avec les liens vers les documents sur le site du
PRITH a I'adresse suivante: https://www.prith-cvl.com/actualites/etat-des-lieux-
prith-2024

ACTUS EN REGION

Santé mentale au travail : un levier de performance pour les entreprises
Le 26 novembre 2024 a Orléans, une rencontre sur la santé mentale au
travail a rassemblé entreprises et acteurs publics pour aborder le handicap
psychique dans le monde du travail. Intitulé « Santé mentale et
performance : les clés de la réussite », cet événement visait a sensibiliser
dirigeants, responsables RH, référents handicap et employeurs publics aux
enjeux et opportunités liés a cette thématique.



Organisé par I'Agefiph, la Région, France Travail, CHEOPS et Harmonie
Mutuelle, cet événement a mis en lumiere le handicap psychique comme un
défi majeur, mais aussi comme un levier de performance. En croisant enjeux
sociétaux, économiques et humains, cette rencontre a permis de créer un
espace de dialogue pour accompagner les entreprises dans la prise en
compte de la santé mentale au travail, aujourd’hui incontournable.

L'événement s’inscrit dans une dynamique régionale visant a conjuguer
inclusion, bien-étre et compétitivité dans le monde professionnel. Le
témoignage de Constance, comédienne et humoriste, a porté un message
fort sur l'inclusion et démontré qu'il est possible d'allier les enjeux de santé
mentale avec la performance professionnelle. Son intervention a illustré 'un
des nombreux exemples inspirants mis en avant lors de cet événement.
Retrouvez plus d’infos dans l'article paru sur Actu.fr le 12 décembre 2024

E-matinale "Mieux connaitre le PRITH Centre-Val de Loire™ — 10/01/2025
Qu’est-ce que le PRITH en région Centre-Val de Loire ? Quelles actions sont
menées ? Comment y participer ?

Le PRITH Centre-Val de Loire vous propose une séance de présentation et
d’échanges afin de mieux comprendre et appréhender le programme régional
le vendredi 10 janvier 2025 de 11h a 12h30 en visioconférence. Ce temps
d'échanges s’adresse a tous les professionnels de la formation et de I'emploi
désireux d’aller plus loin dans la connaissance des politiques coordonnées
emploi handicap sur le territoire.

Pour vous inscrire,_cliquez sur le lien suivant

Un succés pour la SEEPH 2024 - 110 actions recensées en région
Centre-Val de Loire.

Lors de la conférence de presse organisée le 13 novembre au siége du
Groupe Partnaire a Olivet, le théme central de la SEEPH 2024, intitulé «
Handicap et parcours professionnel : comment garantir une réelle égalité des
chances ? », a été exploré a travers trois interventions d’acteurs majeurs
intervenants sur les politiques emploi handicap en région.

Cet événement a permis de faire le point sur le contexte régional, les défis
rencontrés et les avancées concrétes en matiere d’emploi et d’inclusion des
personnes en situation de handicap.

Arnaud Leveque (Agefiph), Vincent Poumerol (LADAPT) et Florence
Gouache (SGAR) ont successivement abordé les dynamiques d’emploi, les
initiatives d’insertion professionnelle et les mesures de maintien en poste,
offrant ainsi une vision globale et concrete des enjeux d’inclusion dans le
monde professionnel.

La conférence a ouvert la SEEPH 2024 en région qui a été trés suivie des
acteurs du territoire. Ce sont 110 actions qui ont été recensées au cours de la
semaine, répertoriées dans le programme annuel par les acteurs régionaux
et compilé dans le cadre du PRITH.

Un grand bravo a toutes et tous pour votre engagement, qui a permis de
donner vie a une semaine riche en événements marquants. Cette dynamique
reflete le travail accompli tout au long de I'année avec les partenaires privés
et publics du territoire.

Plus d'infos sur la conférence de presse

Focus sur des événements organisés par France Travail et CHEOPS
Centre-Val de Loire

> Handicap & emploi : Dissiper les craintes — France Travail Centre-Val
de Loire et CHEOPS - Cap emploi.


https://actu.fr/centre-val-de-loire/orleans_45234/la-sante-mentale-en-entreprise-le-sujet-principal-de-cet-evenement-a-orleans_61991302.html
https://us06web.zoom.us/meeting/register/tZMkcOGtrjorHtWbrMEXxrPE-vZ-CjCwKaiX
https://www.prith-cvl.com/plan-dactions/seeph-2024
https://www.prith-cvl.com/plan-dactions/seeph-2024
https://www.prith-cvl.com/actualites/conference-de-presse-sseph-cvl-2024

Plusieurs acteurs du réseau pour I'emploi en Centre-Val de Loire avaient
organisé différents événements inspirants afin de promouvoir I'inclusion des
personnes en situation de handicap.

Retrouvez plus d’infos sur 5 des événements programmeés en région

Mise a jour de I'annuaire des Travailleurs Indépendants Handicapés
régional le 15 janvier.

L'annuaire des Travailleurs Indépendants Handicapés (TIH) en Centre-Val de
Loire, lancé en 2023 par la DREETS, I'Agefiph, le Conseil Régional et H'up
dans le cadre du PRITH, sera actualisé au plus tard le 15 janvier 2025. ||
recense les différentes offres de services et facilite ainsi la mise en relation
avec les entreprises du territoire.

Vous étes un TIH domicilié en CVL et vous souhaitez gagner en visibilité
auprés des entreprises du territoire ? Inscrivez vous gratuitement a I'annuaire
jusqu'au 9 janvier 2025 inclus pour apparaitre lors de la prochaine mise a
jour.

Vous étes une entreprise et avez besoin d'une prestation ? RDV sur
I'annuaire pour identifier une offre de service déductible de votre contribution
FIPHFP/Agefiph.

Retrouvez toutes les infos sur la page dédiée du PRITH, ou un nouvel

annuaire est désormais disponible

ACTUS NATIONALES

L'offre de services et d'aides financiéres de I'Agefiph évolue au 1er
janvier 2025 !
Le guide Agefiph, incluant les nouvelles modalités prises par le conseil
d'administration, applicables dés le 1er janvier 2025 a été mis a jour et
comprend des informations sur :
* Les dispositions transitoires
o L’arrét des mesures transitoires de I'aide a I'adaptation des situations
de travail (AST)
o L’arrét des financements ou cofinancements de colts pédagogiques
d’actions de formation pour les salariés
Retrouvez plus d'information ainsi que le guide téléchargeable sur le site
de I'Agefiph Centre-Val de Loire

6éme édition du “Prix Activateur de progrés 2025”
Depuis 2019, toutes entreprises privées ou organismes de formation qui ont
un impact positif en faveur de I'emploi des personnes handicapées on la
possibilité de valoriser leurs initiatives inclusives ainsi que leurs engagements
pour I'emploi et la formation des personnes en situation de handicap en
participant au Prix Activateur de progres.
6 catégories proposées en 2025 :

= Activateur de Recrutement et d’Accés a I'emploi
Activateur de Maintien dans I'emploi & d’Evolution professionnelle
Activateur de formation
Activateur de Sensibilisation et Communication
Activateur de Collaboration avec un ESAT, une EAou un TIH

Le Progrés c’est moi/c’est nous

Vous souhaitez en savoir plus sur le Prix Activateur de progrés ?
Cliquez ici


https://www.francetravail.org/regions/centre-val-de-loire/actualites/2024/handicap-emploi-retour-sur-une-semaine-d%27inclusion-reussie-dans-le-centre-val-de-loire.html?type=article
https://www.prith-cvl.com/ressources/annuaire-des-tih
https://www.prith-cvl.com/ressources/annuaire-des-tih
https://www.agefiph.fr/actualites-handicap/evolution-de-loffre-de-service-agefiph
https://www.agefiph.fr/actualites-handicap/evolution-de-loffre-de-service-agefiph
https://www.activateurdeprogres.fr/landing-page/prix-activateurdeprogres-2025?utm_source=brevo&utm_campaign=Mailing%20prix%20ADP%20-%20pour%20ADP%202024&utm_medium=email

Label recrutement inclusif de Job In Live

Ce label est une marque d'engagement en faveur de linclusion dans les
processus de recrutement. Il vise a distinguer les entreprises qui sont
déterminées a créer un environnement de travail respectueux de la diversité.

Cela inclut la mise en ceuvre d'une politique active de recrutement inclusif,
une communication transparente des engagements dans les offres d'emploi,
et une attention particuliere a la mise en avant des compétences des
candidats au coeur du processus de recrutement.

¢ Pour en savoir plus, cliquez ici

Publication DREES : Le handicap en chiffres - édition 2024

La direction de la recherche, des études, de I'évaluation et des statistiques
(DREES) a publié le 28 novembre 2024 une nouvelle édition de I'ouvrage
Handicap en chiffres, composé de 8 chapitres déclinés en 55 fiches, présente
des données générales sur la mesure du handicap.

Plusieurs thématiques sont abordées :
e Le nombre de personnes en situation de handicap en France ?
¢ Quels sont les emplois occupés par les personnes handicapées ?
o Pauvreté et niveau de vie des personnes handicapées, etc.
¢rTélécharger I'ouvrage ainsi que ses différentes fiches

RESSOURCES, ETUDES ET OUTILS

« Etude Ifop: Egalité des chances en emploi : une réalité pour les
personnes en situation de handicap ? Pour I’Agefiph - Novembre
2024

o Publication - Observatoire APEC — AGEFIPH “ Révéler et faire
reconnaitre son handicap en entreprise”.

¢ La perception de I'emploi des personnes en situation de handicap
- Observatoire de 'emploi et du handicap : N°35 barométres Agefiph 6
Ifop 2024 - Télécharger

» Centre Inffo — Infographie : Emploi et formation des personnes
handicapées - publication 29/10/2024

o Agefiph Centre-Val de Loire - Tableau de bord S1 2024

En janvier
8 janvier
» Groupe de travail apprentissage de 10h a 12h30 a Agefiph Centre-Val
de Loire

10 janvier
o E-Matinale : “ Mieux connaitre le PRITH Centre-Val de Loire” en
visioconférence de 11h a 12h30 — lien d’inscription

16 janvier
» Conférence “ faire de I’engagement un levier de performance” de
14h a 17h30 dans 'Amphithéatre d’Harmonie Mutuelle, 23 Boulevard
Jean Jaurés a Orléans.

e “Club Entreprises et Handicap” du Cher — Invitation visite de TESRP
Louis Gatignon avec l'intervention de Frédéric Villani le jeudi 16 janvier
2025 de 9h a 12h — ESRP Louis Gatignon, Le Puits, 18 330 Vouzeron


http://www.agefiph.fr/actualites-handicap/etude-ifop-2024-legalite-des-chances-des-personnes-en-situation-de-handicap
http://www.agefiph.fr/actualites-handicap/etude-ifop-2024-legalite-des-chances-des-personnes-en-situation-de-handicap
http://www.agefiph.fr/actualites-handicap/publication-observatoire-apec-agefiph-reveler-et-faire-reconnaitre-son-handicap
http://www.agefiph.fr/actualites-handicap/publication-observatoire-apec-agefiph-reveler-et-faire-reconnaitre-son-handicap
https://www.agefiph.fr/sites/default/files/medias/fichiers/2024-12/N%C2%B035%20barom%C3%A8tre%20Agefiph-Ifop%202024.pdf
https://www.prith-cvl.com/actualites/infographie-emploi-et-formation-des-personnes-handicapees
https://www.prith-cvl.com/actualites/infographie-emploi-et-formation-des-personnes-handicapees
https://www.prith-cvl.com/actualites/infographie-emploi-et-formation-des-personnes-handicapees
https://www.prith-cvl.com/ressources/etudes-rapports-guides
https://us06web.zoom.us/meeting/register/tZMkcOGtrjorHtWbrMEXxrPE-vZ-CjCwKaiX
https://jobinlive.com/blog-rh/limportance-du-label-recrutement-inclusif-pour-votre-entreprise/
https://handicap.gouv.fr/publication-drees-le-handicap-en-chiffres-edition-2024

24 janvier
* GP Régional SEEPH 2024 - Bilan SEEPH 2024 de 09h30 a 11h en
visioconférence

31 janvier
e COPIL PLENIER PRITH #2 de 09n30 a 12h30 a la DREETS Centre-Val
de Loire

En février

6 février
o COPIL Stratégique Thématique (CST1) Axe 1: Emploi / Parcours Pro
de 14h a 16h30 a 'APEC
o COPIL Stratégique Thématique (CST3) Axe 3 Mobilisation des
employeurs de 10h a 12h a la CPME d’Orléans

7 février
o COPIL Stratégique Thématique (CST2) Axe 2 Maintien de 9h30 a 12h
dans les locaux ARACT Centre-Val de Loire

28 Février
¢ RHM 11 — «Les troubles du neurodéveloppement» de 09h30 a 12h -
Hétel Mercure Centre Blois
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