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FOCUS

SEEPH 2023
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SEEPH 2023 en Centre-Val de Loire : inscrivez vos actions au
programme !

La 278Me &dition de la Semaine Européenne pour I'Emploi des Personnes
Handicapées (SEEPH) se déroulera du 20 au 26 novembre 2023.

A I'occasion de cette édition 2023, comme les années passées, un programme
régional de la SEEPH Centre-Val de Loire sera produit, afin de capitaliser et
mettre en lumiere les actions réalisées dans notre région !

Vous souhaitez valoriser vos actions dans le cadre du programme régional ?
Complétez le formulaire suivant avant le 25 septembre 2023 : cliquez ici.

ACTUS EN REGION

E-matinale « Mieux connaitre le PRITH Centre-Val de Loire »

Qu’est-ce que le PRITH Centre-Val de Loire ? Quelles sont les actions menées
dans ce cadre ? Comment étre acteur du PRITH ?

Pour découvrir ou approfondir vos connaissances du PRITH Centre-Val de
Loire, un temps de présentation et d’échanges est organisé le jeudi 21
septembre de 10h a 12h en visioconférence. Ce temps s’adresse a tout
professionnel Emploi-Insertion-Handicap qui souhaite mieux appréhender le
PRITH.

Pour vous inscrire, cliquez sur ce lien : https://urlz.fr/mQA9

Handi’Sensi : une nouvelle prestation de professionnalisation pour
les entreprises

L'Agefiph lance une nouvelle prestation de sensibilisation pour les entreprises
sur des sujets emploi et handicap "de premier niveau dans un temps court".
L'objectif ? Favoriser I'autonomisation, la capacité d'agir et I'outillage des
entreprises en vue de développer des actions en faveur de I'emploi des
personnes handicapées.

Pour en savoir plus sur cette prestation et/ou la mobiliser, vous pouvez
consulter les liens suivants : site internet et flyer d’information.

Autisme - Colloque « TSA / Vieillissement, un enjeu pour tous » a
Chartres

La Fédération autisme Centre-Val de Loire et le Centre de ressources Autisme
Centre-Val de Loire (CRA-CVL) organisent un colloque le 5 septembre 2023 de
13h30 a 18h a la CCI d’Eure-et-Loir. Au programme de ce colloque : la
définition du vieillissement, les perspectives de la recherche, le
positionnement des politiques publiques et des projets, des témoignages, les
enjeux et propositions pour le bien vieillir,...

Programme complet du colloque a retrouver en cliquant ici et lien
d’inscription en cliquant ici

ACTUS NATIONALES

Tableau de bord national emploi et chémage 2022 de I’Agefiph
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L'Observatoire de I'emploi et du handicap de I’Agefiph a publié cet été son
tableau de bord national de I'emploi et du ch6mage des personnes en
situation de handicap pour I'année 2022. Ce document permet de prendre
connaissance de repéres clés et données chiffrées. A titre d'exemple, le
tableau de bord met en avant :

e Un taux de chdmage a son plus bas niveau depuis 8 ans

e 23 338 maintiens dans I'emploi de travailleurs handicapés en 2022 par
I'intermédiaire des Cap Emploi (+ 9% en un an)

e 7 666 personnes ayant bénéficié du dispositif d’emploi accompagné en
2022 (+ 45 % en un an)

e Environ 11 100 nouveaux contrats d'apprentissage en 2022 pour des
personnes en situation de handicap, c'est plus du double en
comparaison a 2019 (4 776).

Pour retrouver le tableau de bord, cliquez ici

Duoday 2023

Le Duoday aura lieu pour cette nouvelle édition le Jeudi 23 novembre 2023,
pendant la SEEPH. Le concept ? Accueillir le temps d'une journée une
personne en situation de handicap en formant un duo avec un professionnel
de son entreprise, de son organisation, ... pour partager son quotidien, faire
découvrir un métier, créer des vocations, faire naitre des opportunités de
collaborations futures ...

Cet événement est une occasion pour les employeurs et les personnes en
situation de handicap de collaborer et promouvoir une société plus inclusive.
En 2022, c’'est plus de 20 700 duos formés au niveau national.

Vous souhaitez participer a cette nouvelle édition ? Retrouvez toutes les
informations sur la page dédiée au Duoday 2023 : cliquez ici.

Pérennisation du CDD « Tremplin » et des Entreprises Adaptées de
Travail Temporaire (EATT)

La réforme des entreprises adaptées issue de la loi 2018-771 du 5 septembre
2018 prévoyait deux expérimentations visant a soutenir I'emploi des
personnes en situation de handicap : le contrat a durée déterminée tremplin
et I'entreprise adaptée de travail temporaire (EATT) qui devaient se déployer
sur la période 2019-2023.

Lors de la réunion de la conférence nationale du handicap, en avril
dernier, plusieurs mesures visant a soutenir I'emploi des personnes en
situation de handicap sont annoncées dont la pérennisation des
expérimentations ouvertes en entreprises adaptées.

Plus d'informations dans le lien suivant : cliguez ici.

RESSOURCES, ETUDES ET OUTILS

e Ministere des Solidarités et des familles, « Autisme et TND : tout savoir
sur la rentrée ! », 18 ao(t 2023 (article avec de nombreuses ressources,
vidéos,...)

e Ministere du Travail, du Plein Emploi et de I'Insertion, « Appel a projets :
Fonds d’accompagnement a la transformation des entreprises
adaptées », Article du 31 juillet 2023

e DREETS Indicateurs, Les demandeurs d’emploi inscrits a Péle emploi au
28&me trimestre 2023, 26 juillet 2023

e Réseau GESAT, Observatoire économique national des achats
responsables aupres des prestataires ESAT-EA 2022 2023, Juillet
2023 : Observatoire, Infographie, Vidéo de présentation

En septembre

5 septembre :
e Matinale "Ressource Handicap Formation (9h30 - 11h, en

visioconférence). Pour s'inscrire : rhf-centre@agefiph.asso.fr
e Comité des personnes concernées (13h - 14h30, en visioconférence)

6 septembre :
e GTR Coordination SEEPH 2023 (10h - 12h, en visioconférence)
e GTR Maintien (14h - 15h30, en visioconférence)

7 septembre :
e Groupe de travail Handicafé 36 (14h - 16h, ESAT Ateliers des Fadeaux a
Chateauroux)

15 septembre :
e Groupe de Travail du Comité des personnes concernées (11h - 13h00,
en visioconférence)


https://www.agefiph.fr/sites/default/files/medias/fichiers/2023-07/Agefiph_TB-national-emploi-chomage_2022.pdf
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18 septembre :
e GP « Entreprenariat et handicap » (9h - 10h30, en visioconférence)

19 septembre :
e Webinaire L'instant RRH « Les outils pour bien préparer sa SEEPH ! »
(14h - 15h15, en visioconférence)

21 septembre :
e E-matinale « Découvrir le PRITH Centre-Val de Loire » (10h - 12h, en
visioconférence)

22 septembre :
e \Webinaire du Réseau des référents handicap "Retour d'expérience Vis-
ma-vie et panorama des Etablissements Médico sociaux et des EA" (10h
- 12h, en visioconférence). Lien inscription

25 septembre :
e RHF, Webinaire d'appropriation de la démarche de progrés a
|'accessibilité (10h - 11h30, en visioconférence). Lien d'inscription
e GP « Prépare ta sortie » (14h - 15h30, en visioconférence)

28 septembre :
e PLITH 28 (14h - 16h, Cap emploi Chartres)

En octobre :
3 octobre :
e Temps d’'échanges avec les cellules départementales SEEPH 2023

(10h30 - 12h, en visioconférence)

6 octobre :
e 58Me Rancontre du Réseau Handicap Maintien (RHM) (9h - 12h, Orléans)

10 octobre :
e PLITH 37 (9h30 - 11h30, Tours)
e Matinale "Ressource Handicap Formation (9h30 - 11h, en

visioconférence). Pour s'inscrire : rhf-centre@agefiph.asso.fr

12 octobre :
e Village des recruteurs (9h30 - 17h, Place du Martroi a Orléans). Pour
plus d'informations

13 octobre :
e Rencontre du Réseau des référents handicap en organisme de
formation et CFA (9h30 - 11h30, en visioconférence). Lien d'inscription
e GTR Clauses sociales (11h - 12h30, en visioconférence)
e Comité opérationnel régional (COR) (14h - 16h30, en visioconférence)

17 octobre :
e GTR Coordination SEEPH 2023 (10h - 12h, en visioconférence)

18 octobre :
e GTR EA/ESAT (10h30 - 12h30, en visioconférence)

24 octobre :
e RHF, Webinaire d'appropriation de la démarche de progrés a
I'accessibilité (14h - 15h30, en visioconférence). Lien d'inscription
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