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FOCUS

;’ ?#seeph2023

Semaine européenne pour l'emploi
‘ des personnes handicapées

SEEPH 2023 - Le théme et les dates annoncés

La 27%M€ semaine européenne pour lI'emploi des personnes handicapées
(SEEPH) se déroulera cette année du lundi 20 au dimanche 26 novembre 2023.
Cette année le theme retenu est : « La transition numérique : un
accélérateur pour I’emploi des personnes en situation de handicap ? ».
Plusieurs sujets s’ouvrent autour de cette question : les nouvelles formes de
compensation rendues possibles par le numérique, I'accessibilité numérique, la
connaissance des métiers du numérique source d’opportunité d’emploi,...

» Retrouvez le communiqué de presse en cliguant ici.

ACTUS EN REGION

4© Rencontre du Réseau Handicap Maintien

La 4% rencontre du réseau handicap maintien est organisée le 7 juillet
prochain de 9h30 a 12h a la CCI de Blois. Le réseau handicap maintien a
vocation a étre un espace de partage et de coordination sur la thématique du
handicap et du maintien dans et en emploi en région.
Le programme de cette 4€ rencontre est le suivant :

e Présentation du plan stratégique de I’Agefiph

e Des activités participatives en sous-groupes

e La présentation d'une offre de service régionale

Séminaire Ressource Handicap Formation (RHF) Centre-Val de Loire

" Engagement pour l'inclusion des apprenants : Quelles avancées avec
la RHF en Centre-Val de Loire ? Comment aller plus loin ensemble ? "

Vous étes un professionnel de la formation, directeur d’organisme de
formation, de centre de formation d'apprentis ou encore Référent Handicap
en région Centre-Val de Loire ?

Le service Ressource Handicap Formation (RHF) de I'’Agefiph Centre-Val de
Loire, le conseil Régional et la DREETS Centre-Val de Loire ont le plaisir de
vous inviter au séminaire le 6 juillet 2023 de 13h30 a 17h00 a Orléans,
Espace Canopé.

» Plus de précisions sur le programme sont a venir, en attendant, vous
pouvez déja vous inscrire ici. (Nombre de places limitées - 1 inscription par
personne, 3 personnes par structure maximum.)

Immersion professionnelle : mise en place de PMSMP par les ESAT
Avec la parution du décret de décembre 2022, les ESAT sont invités a se
« transformer » et notamment par le développement de I'accompagnement
vers le milieu ordinaire de travail des travailleurs qui en font la demande.

Le parcours qui mene vers I'emploi en milieu ordinaire améne fréquemment
les travailleurs a réaliser des stages en entreprise, des Périodes de mise en
situation en milieu professionnel (PMSMP). Désormais, les ESAT peuvent
mettre en place des PMSMP sans passer obligatoirement par un
Service Public de I’Emploi (SPE) via la plateforme « immersion
facilité ».

En effet les ESAT sont identifiés par les Services de I'Etat en qualité de
« prescripteur PMSMP ».

C’est notamment le cas des 3 ESAT gérés par |I'’Adapei d’Indre-et-Loire, les
premiers ESAT de la Région Centre Val de Loire a étre référencés
« prescripteurs de PMSMP » sur « immersion facilitée » !

» Pour en savoir plus, cliquez ici : https://immersion-facile.beta.gouv.fr/

Portes ouvertes 2023 de I’ESRP Louis Gatignon


https://www.agefiph.fr/sites/default/files/medias/documents_presse/2023-04/CPSEEPH2023DATESETTHEME_Vdef.pdf
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScfuivzxbqLcHT5jE5MB_SYs7ArnBmtco_q7bN2M9sMf_rSlg/viewform
https://immersion-facile.beta.gouv.fr/
https://immersion-facile.beta.gouv.fr/

L'ESRP Louis Gatignon (Vouzeron) organise sa journée portes ouvertes le
jeudi 22 juin 2023 de 8h45 a 16h30, pour échanger avec |'équipe de
professionnels et découvrir l'offre de formations et d'accompagnement
médico-social.

Au programme : présentation et visite du Centre, échanges avec les
professionnels (participation de CAP EMPLOI 18), témoignages de stagiaires,
ateliers (espace game, et handi'quizz) et possibilité de déjeuner sur place.

"Les rencontres Santé Mentale, Acces et Maintien en emploi" 2023

« La santé mentale de vos collaborateurs... quelles ressources pour vous
aider ?

1 semaine pour mieux comprendre ! ».

Les Rencontres Santé mentale, Acces et Maintien en Emploi 2023
sont organisés du lundi 12 au vendredi 16 juin 2023, a I’AFPA Centre
de Tours.

Cet événement est a destination des employeurs, des représentants des
salariés et des professionnels qui les accompagnent. Il est organisé par la
DDETS 37 et le Conseil Local de la Santé Mentale de la Métropole
Tourangelle.

Au programme : table ronde, un espace ressources, un espace rencontres et
de nombreux ateliers.

» Pour plus d’informations : cliguez ici.

Prix activateur de progrées (ADP) 2023 remporté par une entreprise
de la région

Lauréate du prix activateur de progres 2023, catégorie activateur de
maintien dans I’emploi & d’évolution professionnelle, I'entreprise Chartres
Métropole Innovations Numériques (CM'IN) a fait du handicap visuel de
Morgane une force. D'abord assistante commerciale, elle anime désormais
une émission intitulée "Avec les yeux de Morgane", afin de sensibiliser le
public aux réalités des personnes en situation de handicap.

» Pour plus d’informations : cliguez ici.

Appel a projet 2023 - Clauses sociales en Centre-Val de Loire

En lien avec le plan national des achats durables 2022 - 2025, un appel a
projet est lancé en Centre-Val de Loire afin d'accompagner l'introduction
de clauses sociales d'insertion dans les marchés publics, en
augmentant le nombre de facilitateurs de clauses sociales d'insertion et
créant un poste de "coordinateur régional".

Cet appel a projet a pour objet le soutien au financement de nouveaux
postes de facilitateurs et d'un coordinateur régional.

La date limite de dépot des candidatures est repoussée au ler juillet
2023.

» Pour plus d’informations : cliguez ici.

ACTUS NATIONALES

17 nouvelles mesures pour favoriser I’emploi des personnes en
situation de handicap
Le Ministere du Travail, en lien avec le ministere délégué aux Personnes

handicapées a animé les travaux d’un groupe de travail préparatoire a la 6°
Conférence Nationale du Handicap, en synergie avec le chantier France
Travail. Cette concertation a mobilisé un grand nombre d’acteurs
(associations, représentants du SPE, des MDPH, de I'Agefiph, du FIPHFP,
entreprises, personnes en situation de handicap, organisations syndicales et
patronales et professionnels de terrain) et a abouti a 17 propositions
concretes avec |' ambition suivante : cesser d’enfermer les personnes
dans des dispositifs et des parcours spécifiques et rendre
I’environnement professionnel de droit commun accessible quel que
soit le handicap.

» Pour plus d’'informations, retrouvez le dossier de présentation en cliqguant
ici.

Signature de conventions entre I’Agefiph, Chéops et I’'UIMM

L'Union des Industries et Métiers de la Métallurgie (UIMM) signe deux
conventions de partenariats : I'une avec I’Agefiph et I'autre avec Chéops.
L'objectif : contribuer au recrutement de compétences dans les
entreprises de la branche, en particulier sur les métiers en tension, en
favorisant I’acces a I’emploi et a la formation professionnelle, ainsi que
le maintien en emploi des personnes en situation de handicap.

Ces conventions renvoient la déclinaison opérationnelle des actions a des
collaborations partenariales régionales et/ou territoriales, pour mettre
en ceuvre, au plus prés du terrain, les réponses adaptées aux besoins des
entreprises de la métallurgie et des personnes en situation de handicap.

Pour plus d’informations : cliquez ici

RESSOURCES, ETUDES ET OUTILS



https://centre-val-de-loire.dreets.gouv.fr/Les-rencontres-Sante-Mentale-Acces-maintien-en-emploi
https://www.agefiph.fr/actualites-handicap/prix-adp-2023-cmin-laureat-pour-lemission-avec-les-yeux-de-morgane
https://centre-val-de-loire.dreets.gouv.fr/sites/centre-val-de-loire.dreets.gouv.fr/IMG/pdf/pnad-pageapage-screen_3_.pdf
https://centre-val-de-loire.dreets.gouv.fr/Appel-a-projets-2023-Augmentation-du-nombre-de-facilitateurs-et-de-coordinateur
https://travail-emploi.gouv.fr/IMG/pdf/17_mesures_nouvelles_pour_favoriser_l_emploi_des_personnes_en_situation_de_handicap_-_mai_2023.pdf
https://www.agefiph.fr/sites/default/files/medias/documents_presse/2023-05/Communique%CC%81%20de%20presse%20-%20AGEFIPH-CHEOPS-UIMM-%20%20.pdf

e Agefiph - Article sur le lancement d'activateur de progres - 17 mai 2023

e Ministere du Travail - Article recensant des outils pour se sensibiliser a
I'accessibilité - 16/05/2023

e Déconjugalisation de I'allocation aux adultes handicapés (AAH) : une
FAQ répond a vos questions - 13/04/2023

e Ministere du Travail, du plein emploi et de I'insertion - Guide pratigue :
la prescription de parcours d’insertion par I'activité économique (IAE) -
Mars 2023, mise a jour 10 mai 2023

e Gouvernement, 6 Conférence Nationale du Handicap 2023 - Dossier de
presse - 26 avril 2023

e Mission de préfiguration France Travail, Rapport de synthese de la
concertation - Avril 2023

e Agefiph - Article sur ['Activ'Challenge 2023 - 18 avril 2023

® Observatoire de I'emploi et du handicap de I’Agefiph, « Transport et
logistique, des métiers qui s’ouvrent aux personnes en situation de
handicap » - Mars 2023

® Gouvernement, Plan National pour des Achats Durables (PNAD 2022-
2025)

Juin

8 juin :
e PLITH 28 (14h - 16h30, ESAT « Les Ateliers vers L'autonomie, Lucé)
12 juin:

e Rencontre régionale des animateurs PLITH (9h30 - 16h, Agefiph a
Orléans)

21 juin :
e PLITH 36 (9h30, lieu a confirmer)

22 juin :
e GTR EA/ESAT (11h - 12h30, en visioconférence)

26 juin :
e GTR Maintien (9h30 - 10h30, en visioconférence)

30 juin :
e Comité opérationnel régional (COR) (14h - 16h30, en visioconférence)

Juillet

6 juillet :
e Séminaire Ressource Handicap Formation (RHF) Centre-Val de Loire
(13h30 - 17h00, Espace Canopé a Orléans)

7 juillet :
e Rencontre Réseau Handicap Maintien (9h30 - 12h, CCI de Blois)

Cette newsletter a été réalisée par la Coordination du PRITH Centre-Val de
Loire.
Contact : prith.centre@gmail.com

Cet e-mail a été envoyé a {{ contact.EMAIL }}

Vous avez recu cet email car vous vous étes inscrit a la newsletter du PRITH
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https://www.agefiph.fr/actualites-handicap/deja-plus-de-8000-activateurdeprogres-et-vous
https://handicap.gouv.fr/le-18-mai-parlons-daccessibilite
https://handicap.gouv.fr/deconjugalisation-de-laah-les-reponses-aux-questions-que-vous-vous-posez?source=dfbfb851-6382-4969-9eb7-4b22afd6458d
https://travail-emploi.gouv.fr/IMG/pdf/guide_iae.pdf
https://handicap.gouv.fr/sites/handicap/files/2023-04/DP%20CNH%20-%2026%20avril%202023_0.pdf
https://travail-emploi.gouv.fr/IMG/pdf/mission-de-prefiguration-france-travail-rapport-de-synthese-de-la-concertation-avril-2023.pdf
https://www.agefiph.fr/actualites-handicap/activchallenge-2023-3eme-edition-pour-sensibiliser-au-handicap-du-5-au-23-juin
https://www.agefiph.fr/sites/default/files/medias/fichiers/2023-03/Agefiph_Etude_Transport-Handicap_2023-03.pdf
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